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Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Zuveédra® (toliau — Istaiga) 2021-2023 mety strateginio ir
2021 mety veiklos planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti 1 ugdymo paslaugy
kokybés didinimg ir Jstaigos materialinés bazés gerinima. 2021 mety veiklos prioritetinés kryptys
— kokybisko ugdymo paslaugos teikimas, tobulinant profesinj pedagogy skaitmeninj ra$tinguma,
integruojant informacines komunikacines technologijas i ugdymo procesg bei taikant virtualias ir
nuotoliniam mokymui skirtas platformas; mokiniy pasiekimy ir veiksmingos $vietimo pagalbos
Ivairiy gebéjimy vaikams teikimo gerinimas, taikant vaiko paZangos matavimo sistema.
Strateginiy tiksly jgyvendinimui iSkelti trys metinés veiklos tikslai: pedagogy skaitmeninio
rastingumo tobulinimas, integruojant informacines komunikacines technologijas (toliau — IKT) i
kokybiska ugdymo(si) procesa; jvairiy gebéjimy mokiniy (vaiky) ugdymas(is), sutelkiant démesj
1 patyriminio ugdymo, tiriamosios veiklos naujoves, problemy sprendimo ir kritinio mastymo
gebejimus bei tobulinant mokiniy (vaiky) paZangos ir pasiekimy vertinimo sistema; sveikos,
saugios ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancios aplinkos uZtikrinimas. Tikslams
pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti 4 uZdaviniai: tobulinti pedagogy skaitmeninio ra$tingumo
kompetencijas; ugdymo(si) procese taikyti skaitmeninius irankius; uztikrinti jvairiy gebéjimy
mokiniy (vaiky) ugdyma(si), sutelkiant démesj j patyriminio ugdymo, tiriamosios veiklos
naujoves, problemy sprendimo ir kritinio mastymo gebejimus; tobulinti pasiekimy ir paZangos
vertinimo sistema, ypatingg démesj skiriant specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinime dalyvavo 43 darbuotojai (45,8
etato): 20 pedagoginiy ir 23 nepedagoginiai darbuotojai.

Parengtas 2022-2024 mety strateginis planas, metinis Istaigos veiklos planas, mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo programa, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2022-2024 mety
atestacijos programa. UZtikrintas $vietimo paslaugy prieinamumas 187 vaikams. Suformuotos 2
ankstyvojo, 6 ikimokyklinio, 2 prie$mokyklinio ugdymo grupés.

I ikimokyklinio ugdymo programg ir prie§mokyklinio ugdymo bendraja programg buvo
integruotos 2 neformaliojo vaiky $vietimo programos: fizinio aktyvumo optimizavimo ir sveikos
gyvensenos ugdymo. 2 prie$Smokyklinése grupése jgyvendinta tarptautiné socialiniy ir emociniy
igidZiy ugdymo programa ,,Zipio draugai® bei »Zipio draugai® specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams. 5-6 mety amZiaus ugdytiniy grupéje jgyvendinta emocinio intelekto ugdymo
programa ,,Kimochis®.

41 ugdytiniui (16 proc. nuo bendro vaiky skai€iaus) teikta logopedo pagalba: 10 ugdytiniy
kalbos sutrikimas jveiktas, 31 — i3 dalies jveiktas. Vyko 8 Vaiko gerovés komisijos posedziai: 4
planuoti ir 4 neeiliniai. 2021 metais gautos 8 paZymos i3 Pedagoginés psichologinés tarnybos dél
specialiojo ugdymosi ir §vietimo pagalbos skyrimo (2 ugdytiniams nustatyti dideli ugdymosi
poreikiai, 6 — vidutiniai ugdymosi poreikiai). Parengtos ir jgyvendinamos 8 pritaikytos
programos, i8 kuriy 4 ikimokyklinio ir 4 prieSmokyklinio ugdymo. Parengti 2 individualios
pagalbos vaikui planai.

Vaiky maitinimo paslaugos 100 proc. atitiko teises akty nustatytus reikalavimus.
Organizuotas 3 karty maitinimas, pagerinant ir praturtinant vaiky mityba vaisiais ir pieno
produktais. 100 proc. mokes¢io uz maitinimg lengvata taikyta 3 vaikams, 50 proc. — 27 vaikams.

Siekiant metinés veiklos pirmojo tikslo — pedagogy skaitmeninio rastingumo tobulinimo,
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integruojant IKT j kokybiskq ugdymo(si) procesq — Istaigos veikla buvo orientuojama  pedagogy
kvalifikacijos tobulinima, dalijimasi geraja patirtimi, edukaciniy veikly, renginiy organizavima,
taikant skaitmeninius jrankius ir skaitmeniniy priemoniy kirima.

Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti du uZdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uZdavinj - tobulinti pedagogy skaitmeninio raStingumo
kompetencijas — kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvauta 284 dienas (3178 val.). Vienas
mokytojas profesing kvalifikacija tobulino vidutinitkai 14 dieny per metus. Sékmingai
jgyvendinta ,,Besimokangiy darZelio tinklo® ilgalaiké programa (72 val.). Kovo-lapkri¢io mén. 2
[staigos pedagogai dalyvavo Nacionalinés $vietimo agentliros inicijuotoje mokymy programoje
_Inovacijomis gristas priedmokyklinis ugdymas* (96 val.). Miesto metodiniuose susirinkimuose
profesinés kompetencijos tobulintinos 48 kartus. Dalyvauta 5 metodinése dienose su socialiniais
partneriais, pristatyti 9 miesto ir 3 pranesimai respublikos renginiuose, organizuotos 8 atviros
veiklos, dalintasi geraja patirtimi su Klaipédos universiteto Vaikystes pedagogikos studijy
programos  studentais. Gilinant pedagogy skaitmeninio raStingumo kompetencijas, taikytos
virtualios mokymui(si) skirtos platformos (,,Skype®, ,,Viber®, ,,Power ponts®, ,,Zoom", , Padlet®,
,Microsoft Teams®, ,Messenger”, ,,Bookcreator®, grafinio dizaino jrankis ,,Canva®™ ir kt.).
Pokytis, lyginant su 2020 m., — 63 proc. pedagogy efektyviau tobulino (gilino) skaitmeninio
rastingumo kompetencijas.

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — ugdymo(si) procese taikyti skaitmeninius jrankius —
organizuota ir dalyvauta 267 edukaciniuose-kultiiriniuose renginiuose ir projektuose (22
tarptautiniuose, 49 respublikos, 36 miesto, 148 jstaigos), organizuota 12 renginiy su socialiniais
partneriais, vykdyta 131 prevencin¢ veikla, uZregistruota 10 ,.eTwinning* projekty. Sukurtas ir
Metodingje taryboje patvirtintas skaitmeniniy priemoniy bankas. Lapkri¢io meén. vykdytos
anketinés apklausos duomenimis, 87 proc. pedagoguy ugdymo procese taiko skaitmeninius
jrankius. Teigiamas pokytis, lyginant su 2020 m., — 27 proc.

Siekiant metinés veiklos antrojo tikslo — jvairiy gebejimy mokiniy (vaiky) ugdymas(is),
sutelkiant deémesj j patyriminio ugdymo, tiriamosios veiklos naujoves, problemy sprendimo ir
kritinio mgstymo gebéjimus bei tobulinant mokiniy (vaiky) paZangos ir pasiekimy vertinimo
sistema — Istaigos veikla buvo orientuota i patyriminio ugdymo ir tiriamosios veiklos integravima
i ugdymo(si) procesa, problemy sprendimo ir kritinio mastymo gebgjimy lavinimg, ikimokyklinio
ir priesmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimo sistemos tobulinima.

Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti du uzdaviniat:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — uztikrinti jvairiy gebéjimy mokiniy (vaiky) ugdyma(si),
sutelkiant démesj j patyriminio ugdymo, tiriamosios veiklos naujoves, problemy sprendimo ir
kritinio mastymo gebéjimus — i¥klausyta 60 val. kvalifikacijos tobulinimo renginiy patyriminio
ugdymo ir tiriamosios veiklos tematika. Jgyvendinta 17 STEAM projekty, organizuotos 124
patyriminés veiklos, 48 eksperimentai. Sutelkiant démesj j problemy sprendimus ir kritinio
mastymo gebéjimus, 100 proc. pedagogy ikimokyklinio ir priemokyklinio amZiaus vaiky
grupése edukaciniy veikly metu naudoja metodus, priemones ir aplinkas, skatinanéias asmeninj,
individualy ir nepriklausoma vaiko. Teigiamas pokytis, lyginant su 2020 m., — 25 proc.
Organizuota 192 tiriamosios veiklos, inovacijomis gristi grupés ar lauko vaiky vaidinimai,
prevencinés veiklos, viktorinos, valandéleés, pokalbiai ir kt.

— jgyvendinant antrajji uzdavinj — tobulinti pasiekimy ir paZangos vertinimo sistema,
ypatinga démesj skiriant specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams —22 dienas (147 val.)
dalyvauta kvalifikacijos tobulinimo renginiuose vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimo temomis,
14 dieny (84 val.) vaiky, turindiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pasiekimy ir paZangos vertinimo
tematika. 2021-05-07 Jstaigoje vesti mokymai mokytojams ,,Vaiky pasiekimy vertinimas ir
isivertinimas darZelyje“, inicijuota paskaita-diskusija tévams apie vaiko pazangos ir pasiekimy
vertinimo sistemg, organizuoti 3 Metodinés tarybos posédziai, kurinose aptarta pasiekimy ir
paZangos vertinimo sistemos tobulinimo eiga ir patvirtintas atnaujintas modelis. Geguzés meén.
vykdyto ,,Giluminio® vidaus audito duomenimis, 96 proc. tévy teigiamai vertina vaiko pasiekimy
ir paZangos vertinimo sistemag.
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Siekiant metines veiklos tre¢iojo tikslo — sveikos, saugios ir Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiancios aplinkos utikrinimas — jgyvendintos Sios priemones: demontuotas
[staigos teritorijoje buves senasis baseinas (2,3 takst. Eur), Istaigos vidinis kiemelis iSklotas
trinkeliy danga (36,0 tiikst. Eur), skalbyklos patalpos renovuotos | edukacines erdves (20 tukst.
Eur), muzikos saléje jrengtos ,,Amstrong” pakabinamos lubos ir $viestuvai (1,9 tikst. Eur),
pakeisti radiatoriai, atitinkantys Higienos normos reikalavimus (0,8 tikst. Eur), suremontuotos
koridoriy sienos, grindys ir 3 jéjimai (30 tikst. Eur), atliktas pilnas stogo remontas (35,7 tikst.
Eur). Irengti 2 lauko Zaidimy jrenginiai (3,2 tikst. Eur), sukurta lauko edukacine erdve
ankstyvojo amziaus vaikams (2,2 tikst. Eur), 3 grupese nupirkti vaikiki baldai (1,9 tukst. Eur),
pakeisti informaciniai stendai (1,7 tiikst. Eur), atnaujinta vaikiska patalyné (0,7 tokst. Eur), 4
grupése pakeistos apsauginés Zaliuzeés (1,6 tikst. Bur), jsigytos manipuliacinés lentos (0,6 tikst.
Eur), jsigyta sportinio inventoriaus (0,4 tikst. Eur). Nupirkti 2 kompiuteriai, 3 multimedijos,
edukaciné bituté — robotas ,,Bee-bot* (2,1 tukst. Eur).

2021 m. Jstaigos finansiné situacija:

Finansavimo $altinis Leésos (tukst. eury Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) 1&3y %

Savivaldybes 451.700 450.255 99.68

biudzetas (SB)

Specialioji tiksline 288.700 287.600 99.62

dotacija (VB)

[staigos gautos Dél ekstremalios situacijos,

pajamos (surinkta susijusios su COVID 19 ir

pajamy SP), i ju: 85.000 71.866 84.55 padidéjusio ugdytiniy
sergamumo planuotos 1éSos
nebuvo surinktos

Pajamy i8laidos (SP) - 71.866 - 2021 m. patirtos 71.866
tiikst. eury i8laidos

Projekty

finansavimas (ES;

VB;SB)

Kitos 1ésos (parama 8.102 1.758 21.70 LéSos taupomos edukaciniy

1,2 % GM ir kt.) erdviy  kfirimui, naujy
ugdymo priemoniy
jsigijimui

I$ viso 833.502 811.479

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 0.681 Saskaitos uZz  gruodZio

Saltinius) 2021 m. sausio 1 d. ménesio komunalines ir
ry§iy  paslaugas  buvo
pateiktos 2021 m. sausio
ménesj

Istaigoje atlikti patikrinimai: lauko jrenginiy kontrolés jstaiga ,,INSPECTUM®. 2021-05-21

patikrinimo aktas Nr. P181-94145-1-2021; Klaipédos valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
patikrinimas. 2021-11-12 patikrinimo aktas Nr. 37VMIP-864. PaZeidimy nerasta.

Problemos, sglygotos vidaus ir i¥orés faktoriy: valstybés finansinés paramos stoka
ikimokyklinio ugdymo jstaigoms; $vietimo pagalbos specialisty triikumas dél pastaruoju metu
didéjandio vaiky, turinéiy kalbos vystymosi sutrikimy, bendravimo sunkumy, emociniy
sutrikimy, psichologiniy problemy ir kt. skaidiaus; tévy nesupratimas apie pasidalintg atsakomybg
tarp Seimos ir Istaigos d¢l vaiko ugdymo kokybgs.




4

Planuodama 2022 m. veikla, [staigos bendruomené susitaré del $iy prioritety: profesinis
skaitmeninio
komunikacines technologijas ir skaitmeninj ugdymo turinj; inovatyvaus (informatinio mastymo,

pedagogy

rastingumo

tobulinimas

(gilinimas),

projektinio, jtraukiojo, STEAM) ugdymo uztikrinimas

naudojant

informacines

1. Pagrindiniai 2021 mety veiklos rezultatai

. IISKYRIUS
2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar

Pasiekti rezultatai

uzduotys) rustabytosudiduotys ir jy rodikliai
ivykdytos)
1.1. Modernizuoti | Modernizuotas 1. Visos 10 grupiy apriipintos | 1. ki 2021-09-01
ugdymo ir | ugdymo ir | IKT (iki 2021-09-01). visos 10 grupiy
administravimo administravimo apripintos IKT.
procesus, diegiant | procesas pajvairina | 2. Parengta IKT naudojimo | 2. Parengta IKT
informacines ugdymo  process, | tvarka (iki 2021-09-01). naudojimo tvarka
komunikacines palengvina [staigos 2021-05-18
technologijas (toliau — | darbuotojy darbg (direktoriaus
IKT) jsakymas Nr. V-
114).
3. Sukurtas skaitmenizuoty | 3. Sukurtas
veikly edukacinis bankas skaitmenizuoty

(iki 2021-12-20).

4, Teigiami pedagogy (90
proc.) ir téevy (70 proc.)
atsiliepimai apie elektroninio
dienyno ir IKT panaudojimo
galimybes (iki 2021-12-01)

veikly edukacinis
bankas (2021-09-

17 Metodinés
tarybos

protokolas

Nr. V4-5).

4. 2021 m.
rugséjo  ménesj

atliktos apklausos
duomenimis 100
proc. pedagogy ir
84 proc. téwy
teigiamai vertina
elektroninio
dienyno ir IKT
panaudojimo
galimybes

1.2, Uztikrinti
ugdomojo proceso
jvairove, atnaujinus ir
modernizavus lauko
edukacines erdves

Modernizuotos  ir
pagal vaiky
amziaus tarpsnius
pritaikytos  lauko
edukacinés erdveés

l. Isigyti 2-3 nauji lauko
jrenginiai (iki 2021-09-01).

2. Sukurta meniné edukaciné
lauko  erdvé  ankstyvojo
amziaus vaikams
(iki 2021-09-01).

1. Tki 2021-09-01
jsigyti 2 nauji
lauko jrenginiai.
2. Tki 2021-09-01
sukurta  meniné
edukaciné lauko
erdvé ir jsigytas
lauko inventorius
ankstyvojo
amziaus vaikams.
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3. 10 proc. daugiau veikly
organizuojama lauko
edukacinése erdvése, lyginant
su 2020 m. (iki 2021-12-31)

3. 17  proc.
daugiau  veikly
organizuojama

lauko edukacinése
erdvese (2021-09-
14 pedagogy

(iki 2021-06-01).

2. Visiems vaikams pildomi
asmeniniai  pasiekimy ir
pazangos vertinimo aplankai,
su kuriy turiniu  dukart
metuose pasiraSytinai
supazindinami vaiko tévai
(vienas i§ tévy) (iki 2021-12-
31).

3. 80 proc. tévy palankiai
vertina vaiko pasiekimy ir
pazangos vertinimo sistema
(iki 2021-12-01).

apklausos
duomenimis)
1.3. Tobulinti | Efektyviau 1. Atlikta individualios vaiko | 1. ~ 2021 m.
individualios vaiko | organizuojamas pasiekimy  ir  paZangos | geguzes men.
pasickimy ir paZangos | vaiky pasiekinmy ir | stebésenos analizé. Su tévais | atlikta stebésenos
stebésenos sistema pazangos aptarta vaiko pasiekimy ir | analizé ir
vertinimas paZangos vertinimo sistema | organizuota

paskaita-diskusija
tévams apie vaiko
pasiekimy ir
paZangos
vertinimo

sistema.

2. Visiems
vaikams pildomi
asmeniniai
pasiekimy ir
pazangos
vertinimo
aplankai, su kuriy
turiniu dukart
metuose
pasirasytinai
supazindinami
vienas 1§ vaiko
tevy (2021-10-19
Metodinés
tarybos
protokolinis
nutarimas Nr. V4-
6).

3. 2021 @ m.
geguzes men.
vykdyto
giluminio vidaus
audito
duomenimis, 96
proc. tévy
palankiai vertina
vaiko pasiekimy
ir pazangos
vertinimo sistemg

2. Uzduotys, neivykdytos ar ivykdytos i3 dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

[2.1.
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3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Sudarytos darbo grupés ir parengti nauji | Komandinis ~darbas  ir skatinimas
dokumentai: bendradarbiauti moko bendruomenes

_ Vidaus kontrolés politika, 2021-05-24 direktoriaus
jsakymas Nr. V-120;

— Darbuotojy psichologinio saugumo uztikrinimo
politikos jgyvendinimo tvarkos aprasas, 2021-05-31
direktoriaus jsakymas Nr. V-122;

— Kriziy valdymo jstaigoje tvarkos aprasas, 2021-10-08
direktoriaus jsakymas Nr. V-174

narius efektyvaus komunikavimo

3.2. Skalbyklos patalpas renovavus j edukacines erdves
(20 tikst. Eur), suburta pedagogy komanda inovatyvaus
ugdymo turinio realizavimo planui naujose erdvése
parengti, 2021-09-03 direktoriaus isakymas Nr. V-145

Efektyviai naudojamos turimos
patalpos, uztikrinant ugdomojo proceso
jvairove

3.3. Organizuoti Klaipédos valstybinés kolegijos
studenty praktiniai mokymai.

Sudarytos 4 praktiniy mokymuy sutartys (2021-01-05 Nr.
SS012-22; 2021-02-19 Nr. SS011-122; 2021-09-29 Nr.
SSO11-581;2021-09-14 Nr. SSO11-435)

Plétojama  bendradarbiavimo  kultiira,
sudaromos salygos Istaigos pedagogams
skleisti  gergjg  patirtj, atsiranda
galimybé pritraukti jaunus specialistus
dirbti Istaigoje

3.4. Rasti reméjai jstaigos materialinei bazei turtinti

Padovanoti 2 kompiuteriai (0,8 tukst.
Eur), apsauginés Zaliuzés 4 grupese (1,6
tikst. Eur), minksti baldai grupese (0,5
tikst. Eur)

3.5, Skaitytos paskaitos Klaipédos universiteto
Socialiniy ir humanitariniy moksly fakulteto (toliau —
KUSHMF)  Pedagogikos  katedros  studentams
Jkimokyklinio ugdymo jstaigy vadyba: asmeninis
vadovo  veiksmingumas,  procesy  planavimas,
organizavimas, kontrolé ir nuolatinis kokybeés
uztikrinimas®.

(KUSHMF 2021-02-11 paZyma Nr. 49SHMF-268,;
2021-10-06 pazyma Nr. 49SHMF-70 )

Skatinamas bendravimas su socialiniais
partneriais, plétojama bendradarbiavimo
kultiira, gerosios patirties sklaida,
pagilinti mentorystés jgidZiai

4. Pakoreguotos 2021 mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai
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III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 —labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4K
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 24X
5.4. Ziniy, gebé&jimy ir iglidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4[x]
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Pazymimas

Uzduoéiy jvykdymo aprasymas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai (J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymo

7.2. Partnerystes ir bendradarbiavimo

V SKYRIUS

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2022 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.  Efektyvinti  informaciniy | Didéjantis pedagogy | 1.  Organizuotas  kryptingas
komunikaciniy technologijy (toliau | skaitmeninis rastingumas | pedagogy (20) kvalifikacijos
—IKT) taikyma ugdymo procese ir efektyvus IKT | tobulinimas ~ IKT  taikymo
taikymas ugdymo | ygdymo procese temomis (iki
procese

2022-12-30).




2. Ne maziau kaip 85 proc.
mokytoju naudoja IKT ugdymo
procese (iki 2022-12-30).
3. Ne maziau kaip 40 proc.
pedagogy dalijasi geraja
patirtimi (iki 2022-12-30)

8.2. Uztikrinti sveikatos stiprinimo
programos Sveika mokykla
igyvendinimag

Sudarytos salygos vaiky

sveikos gyvensenos ir
fizinio aktyvumo
ugdymui, jgyvendinant
Sveikos mokyklos
programg

1. Parengtos ir ne maziau kaip
70 proc. jgyvendintos Sveikatos
stiprinimo programy 2022 m.
plane numatytos veiklos (iki
2022-12-30).

2. Atlikta vykdomy programy
prieZidra, pateiktos  iSvados
Istaigos  bendruomenei  (iki
2022-12-30).

3. Ne maziau kaip 70 proc. tévy
teigiamai  vertina  sveikatos
stiprinimo programuy
igyvendinima [staigoje

(iki 2022-10-01)

8.3. Uztikrinti ugdomojo proceso
ivairove, atnaujinus bei
modernizavus vidaus ir lauko
edukacines erdves

Modernizuotos ir pagal
vaiky amziaus tarpsnius
pritaikytos ~ vidaus  ir
lauko edukacinés erdves

l. Isigytos ne maziau kaip 2
lauko pavésinés (iki 2022-10-
01).

2, [rengtas  daugiafunkceis
kabinetas skirtingoms
edukacinéms veikloms vykdyti
(iki 2022-10-01).

3. Anketinés apklausos
duomenimis, 10 proc. daugiau
uztikrinta ugdomojo proceso
jvairove, lyginant su 2021 m.
(iki 2022-12-30)

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Nepakankamas mokytojy skaitmeninis rastingumas

9.2. Nenumatyta ekstremali situacija

9.3. Neskirtas finansavimas

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: vadovo veikla vertinama labai gerai, nes vadovas
ivykdé visas planuotas metuy uzduotis ir virSijo sutartus vertinimo rodiklius.

2021 m. veiklos ataskaitai pritarta Istaigos tarybos 2022 m. sausio 27 d. protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. V3-1).

Istaigos tarybos pirmininké

el e,

Daiva Silinskiené

2022-01-27



11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

§vietimo jstaigos vadovas jvykdé visas uZduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti,
S$vietimo jstaigos vadovas atliko neplanuoty, bet jstaigos rezultatams reik&§mingy veikly, gebéjimai
atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai. Nustatyti pareiginés algos
kintamajg dalj — 25 proc.

Klaipédos miesto savivaldybés meras Vytautas Grubliauskas 2022-02-23

Galutinis mety veiklos ataskaitos ivertinﬁé labai gerai.

Susipazinau.
Direktore PP (/’_,/—*_)Liana Zilinskiené 2022-02-25

/’__,,,)





